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JAKUB ZEMAN

jakub.zeman@iness.sk Stdtna pomoc sa v roku 2017 rozdelila medzi dve podporené sekcie,

Investicné stimuly boli témou podla kategorizacie SK NACE. Vacsina investitnej pomoci smerovala
aj v roku 2017. Za minuly rok do podpory priemyselnej vyroby. V tejto oblasti bolo podporené
vladda poskytla 15 spoloénostiam vytvorenie 98 % pracovnych miest (2 982) a rovnaku percentualnu
celkovi§tatnu pomocvovyike 83 droveri mala aj celkovad Statna pomoc (82 465 096 €). Druhou
945 520 €, €o predstavuje oproti podporenou oblastou boli odborné, vedecké a technické ¢innosti, v
roku 2016 skoro dvojnasobny ramci ktgrych b.oI podporeny vznik Ier‘1 2% pr.acovnyclh miest(74)ana
potet podporenych spoloénosti. rovnakej Urovni bola aj vyska celkovej Statnej pomoci (1 480 424 €).

Vo vySke celkovej pomoci pritom A7 67 % podporenych podnikov Ziadalo pomoc na rozsirenie uz
doslo k 40 % ndarastu. existujdcej vyroby. Export vyroby vyssi ako 90 % sa ofakava v skoro v
70 % podporenych investiciach.

27 % podporenych investicii ma vlastnika zo Slovenska. V pripade
krajin EU je to 53 % a zvy3nych 20 %, predstavuje vlastnikov z Azie.

V nasledujicom grafe mézeme sledovat rozloZzenie Statnej pomoci
medzi jednotlivé moznosti podpory. 52 % (43 520 716 €) z celkovej
investi¢nej pomoci v roku 2017 smerovalo na dotacie na obstaranie
hmotného (HIM) a nehmotného (NHIM) investitného majetku. 47
% podiel maju darfiové dlavy a len 1 % (688 004 €) predstavuje
prispevok na vytvorenie pracovného miesta.
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Draho alebo lacno vytvorené miesta?

Pomer prispevku na vytvorenie pracovného miesta a poctu
vytvorenych pracovnych miest dosiahol cca. 5 400 €.
Celkova Statna pomoc prepoc€itana na jedno pracovné
miesto v3ak predstavovala v priemere vysku az
45 088 €. Ak sa pozrieme na jednotlivé kraje, sledujeme,
Ze najdrahSie pracovné miesta k pomeru Statnej pomoci
nevznikali na vychode Slovenska, ale prave na zapadnom
Slovensku. VySka Statnej pomoci k pracovnému miestu
bola v Trnavskom kraji 1,4-nasobne vysSia ako v
PreSovskom kraji.

44 348 €

27959 € 26 956 € 26 836 €
I I I 21 143 € 18 240 €

Trnavsky kraj Banskobystricky PreSovsky kraj  KoSicky kraj Zilinsky kraj ~Trenéiansky kraj
kraj

Ak sa pozrieme kol'ko stala podpora jedného pracovného miesta podrobnejSie, t. j. podla tried SK NACE, sledujeme,
Ze najdrahSie pracovné miesto, vznikalo v oblasti vyroby papiera a papierovych vyrobkov. Naopak,
najlacnejSie pracovné miesto vzniklo so Stdtnou pomocou v oblasti spracovania dreva. Vyskum, ktory sa povaZuje za

v

Priemernd vyska investitnej pomoci na vytvorené pracovné miesto podla odvetvia:

57143 €

42934 €
37161 €
29500 €
22758 €
20006€  17045¢ 16653 €
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vyroba vyroba vyroba vyroba a vyroba vedecky vyroba vyroba spracovanie
papieraa  strojova motorovych spracovanie nabytku  vyskum a vyrobkov z elektrickych dreva a

papierovych zariadeni  vozidiel, kovov Vyvoj gumy a  zariadeni ~ vyroba
vyrobkov navesov a plastu vyrobkov z

privesov dreva a

korku

Investicné stimuly v roku 2017



Vzdelanie

Podporené investicie vytvorili pracovné miesta vyzadujdce stredoSkolské vzdelanie, konkrétne 72%. 22 %
podporenych pracovnych miest vyZadovalo pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim a 5 % so zakladnym. Najvacsi
podiel vysokoSkolsky vzdelanych ludi vyZaduju investicie v oblasti vedeckého vyskumu a vyvoja. StredoSkolské
vzdelanie je pozadovanévpodporenychinvesticidch v oblastistrojovazariadeni. Len zakladné vzdelanie postatovalo
v pripade vybranych pracovnych miest podporenych najma v oblasti vyroby nabytku alebo vyroby motorovych
vozidiel.
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V podporenychinvesticiach vidime Uzke prepojenie pozadovaného vzdelania a priemernej hrubejmzdy v podnikoch.
NajvySSiu priemernd hrubd mzdu, 1 670 €, mali podniky, ktoré sa zaoberajud vyskumom a vyvojom. Tieto podniky
maju zamestnavat az 90 % pracovnikov s vysokoSkolskym vzdelanim. Naopak, podnik v oblasti spracovania dreva,
ktory md zamestnat az 100 % pracovnikov so stredoSkolskym vzdelanim, ma mat najnizSiu priemernud hrubd mzdu
zo vSetkych odvetvi, a to 550 €.

Statna pomoc v menej rozvinutych regiénoch

Do menej rozvinutych regiénov, ktorych podpora je upravena od roku 2015 osobitnym zakonom,
boli udelené Styri investicné stimuly. V percentualnom podiele pomoci predstavovali len 16 %
celkovej Statnej pomoci v roku 2017. Tato Statna pomoc vo vybranych okresoch vytvorila 27 % zo v3etkych
stimulovanych pracovnych miest. Skoro 90 % vytvorenych pracovnych miest prostrednictvom Stdtnej pomoci
bolo so stredoSkolskym vzdelanim. Priemernd hrubd mzda bola naplanovand na 737 €. V pripade 2 podporenych
investi¢nych projektov priemernd mzda v podporenom podniku nezodpovedala priemernej mzde v danom okrese za
rok 2016. V jednom z nich tento rozdiel predstavoval az 336 €. Priemernd Statna pomoc na vytvorenie pracovného
miesta bola v menej rozvinutych okresoch vysSia o skoro 4 500
€

Na zéklade tabulky s rozdelenim stimulov podla okresov v Do menej rozvinutych
roku 2017 mdZzeme sledovat, Ze 68 % pracovnych miest regionov boli udelené Styri
vzniklo s podporou Stiatu v tych okresoch, kde bola investiéné stimuly.

nezamestnanost uz aj tak niZSia ako priemer Slovenska.
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Rozdelenie stimulov podl‘a okresov v roku 2017
Okres Evidovana nezamestnanost| Pocet Suma Pracovné
1/2017 stimulov miesta
Trnava 3,34% 1| 18626162 € 420
Trentin 4,15% 1 802574 € 44
Martin 4,62% 1 677850€ 30
Zilina 5,92% 1| 3900000¢€ 240
Kosice IV 6,67% 1| 19250000€ 1100
Cadca 7,24% 1| 5900000¢€ 240
Ziar n. Hronom 8.66% 1| 6195000¢ 210
Presov 10,48% 2| 21340021¢€ 569
Lutenec 14,98% 1 910319¢ 40
Kosice- okolie 16.10% 1| 1075000¢€ 43
RoZrava 21.28% 2| 4076594¢ 80
Rimavska Sobota 24.97% 2| 1191600€ 40

Ak sa pozrieme na podporené podniky prostrednictvom Statnej pomoci v roku 2017, sledujeme, ze az 4 z 15
podnikov ziskavaji opakovia Statnu pomoc. jeden z nich, SCA Hygiene Products Slovakia, dokonca ziskal
Statnu pomoc uZ po tretikrdt. Spolo¢nost PCA ziskala $tatu pomoc v roku 2003 na vytvorenie 3 500 pracovnych
miest. Za rok 2016 ale vykdzala podla Statistického tradu 2 535 pracovnych miest. Okrem dlhodobej udrzatelnosti
zamestnanosti je v tejto investicii otdzna aj podpora investicie v lokalite s podpriemernou nezamestnanostou v
¢ase ziskania podpory (okres Trnava - 3,22%, Slovensko - 7,35 %). Okrem tychto faktorov je zaujimava aj priemerna
hruba mzda, ktora je niZSia o viac nez 180 € v porovnani s priemerom okresu.

Nazov spolocnosti |Rok | Celkovad Stitna Pracovné miesta | Celkova statna Pracovné miesta
pomoc do roku 2017 |do roku2017 pomoc v roku 2017 |vroku 2017

Kuenz - SK, s.1. 0. 2004 2695346 € 88 1075000 € 43
Nemak Slovakia,s.r.0. | 2015 3157096 € 107 6195000€ 210
PCA Slovakia, s.r. 0. 2003 166018368¢€ 3500 18676167 € 420
SCA Hygiene Products | 2004 1493726€ 125

o generroay 4000000€ 70
Slovaia,s.r.o. 2006 6638784 € 125

Podla najnov3ej Studie ma $tatna pomoc pozitivny vyznam na zamestndvanie cudzincov z krajin mimo EU. Tento
efekt moZno preniest na zdklade Statistik do Cisel: ,investi¢ny stimul v hodnote jedného miliéna eur smerujici
do niektorého z okresov v rokoch 2002 - 2016 zamestnal v priemere 5 a7 9 pracovnikov z krajin mimo EU. Stimul
v hodnote 20 mil. € by zamestnal dalSich 104 a7 180 cudzincov z krajin mimo EU. V hypotetickom, priemernom
slovenskom okrese, ktory medzi rokmi 2002 - 2017 nedostal Ziadnu investi¢nu pomoc, by v oktdbri 2017 pracovalo
priblizne 109 cudzincov z tretich krajin.”



https://nhf.euba.sk/www_write/files/MHP_12_17_web.pdf

Zaver

Ako sme sa snaZili poukdzat v tomto texte a aj v rozsiahlejSej analyze, investicné stimuly poSkodzuju kvalitu
podnikatel'ského prostredia a vytvaraju nerovné Startovacie podmienky pre podnikatelov pri realizacii investi¢nych
zamerov. Snahu o podporu investicii s vy$Sou pridanou hodnotou sme ani v tomto roku nezaznamenali. Opdt sa
ale objavili aj firmy, ktoré ziskali investicnd pomoc viacndsobne. V roku 2017 sa taktieZ potvrdila skutocnost, Zze
Statna pomoc neochrani firmy pred ukoncenim ich podnikatel'skej ¢innosti. Investi¢né stimuly aj nadalej plynt aj do
okresov, kde je miera nezamestnanosti mimoriadne nizka a zamestndvatelia sa boria s nedostatkom zamestnancov.

Stét by sa mal miesto priamej podpory vybranych investi¢nych projektov zamerat na plo$né zlepSovanie
podnikatel'ského prostredia prostrednictvom eliminacie byrokracie, ¢i redukciou dafiovo - odvodového zatazenia.

DIVOKY ZAPAD NA
INTERNETE

Moze byt firma ziskova, ked' Celi mnoz-
stvu podvodnikoy, ale policajti si s nimi
nevedia rady? A ¢o v pripade, ked' pred-
met podnikania Stat priamo zakazuje?
O tom, ako aj bez dohladu Statneho
aparatu vznikaju pravidla a poriadok, pi-
Seme v INESS na tému: Divoky zapad
nainternete.

Aktualne publikacie

MENEJ NOVELIZACII

Ak sa zakony Casto menia, pocituju to
najmd podnikatelia. Stabilita a pred-
vidatelnost legislativy je dblezitou
zlozkou zdravého podnikateského pro-
stredia. VINT s ndzvom Menej noveli-
zacii pre lepSie podnikanie sme sa
pozreli na novelizacie 196 zdkonov ty-
kajucich sa podnikatel'ského prostredia.

Jakub Zeman p6sobi v INESS ako staZista v ramci projektu Top20. Zameriava sa najmd na analyzu
legislativy ovplyviujlicej podnikatel'ské prostredie. Studuje na Ekonomickej univerzite v Bratislave.

LEPSIE ZAKONY

Strategicky dokument RIA 2020 md
zabranit tvorbe nadmernej reguldcie. O
nedostatkoch dneSného legislativneho
procesu, stratégii RIA 2020, ale gj
o ndvrhoch INESS v tejto oblasti
podrobne piSeme v Ako napisat
lepSie zakony pre vSetkych.
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